Till alla medlemmar i brf Lingonet

Kompletterande bilagor till arsstimman den 17/6 2024 kl 19.00 pa Zinkensdamm Hotell &
Vandrahem

Internrevisor Bjarne Kirsebom har avlagt en rapport och tanken med hans rapport ér att han
som internrevisor ska granska hur styrelsen genom sitt arbete forvaltar foreningen och
fastigheten. Som utgédngspunkt i sin rapport har internrevisorn last alla protokoll fran
styrelsens moten fran oktober 2022 till och med maj 2024.

Interrevisorn har som han skriver i sin rapport, pa eget bevag bestdmt hur han ska skota sitt
uppdrag. Det har inte foregatts av nagon kommunikation med styrelsen. Bjarne Kirsebom har
sjalv innehaft posten som ordforande 1 Brf Lingonet mellan 2009 och 2021, han ar vél
medveten om vilket ansvar styrelsen har och vilka utmaningar man som styrelse kan sta infor.
Internrevisorn ska naturligtvis inte ta nagon sadan hdnsyn utan ska kritiskt granska styrelsens
arbete.

Han har granskat styrelsens arbete endast genom att granska styrelsens protokoll fran
styrelsemoten. Internrevisorn har sa snart protokollen har skrivits fardigt fatt dem tillhanda
och har i samband med det dterkommit med vindande e-post och avkrivt styrelsen skrivna
rapporter med ingdende forklaringar pa sina synpunkter. Detta har skett innan alla
styrelsemedlemmar knappt hunnit granska protokollen sjdlva. Styrelsens protokoll &r enligt
lagen ingen offentlig handling, de ar till for styrelsen, revisor och internrevisor. Sjélvklart ska
de vara tydligt utformade och eventuella beslut ska tydligt framgé. Att det kan upplevas lite
svart for internrevisorn att fa grepp om allt som avhandlats under ett tre timmar langt méte
utifran ett protokoll har styrelsen full forstielse for. Dock har internrevisorn under aret patalat
detta valdigt tydligt och styrelsen har horsammat det och fortydligat protokollen och det ar
inte langre nagot aktuellt problem.

Vi har som internrevisorn skriver i sin rapport haft méte med honom, han har haft flertalet
telefonsamtal med foreningens ordférande. Trots att internrevisorn har fatt bakgrunden
forklarad for sig till manga av sina synpunkter han har framfort under aret sé har han inte
horsammat eller tagit till sig informationen péa nagot tydligt sitt da hans fragor kvarstér 1 hans
rapport.

Vi i styrelsen stiller oss fragande till att en rapport fran en internrevisor innehaller sidant som
internrevisorn redan har fatt klarhet i under aret. Det kan ge en bild av att internrevisorn ar
valdigt osdker pa hur forvaltningen av foreningen sker och darmed ge en felaktig bild till
foreningens medlemmar 6ver hur arbetet 1 foreningen skots.

Ansvarsfordelning

Interrevisorn har utifran protokollen fatt uppfattningen om att ansvarsfordelning i styrelsen
inte har skett fran start, utan skriver att det forst har skett i slutet av januari. Detta &r en
missuppfattning fran internrevisorn. Styrelsen har redan fran borjan haft en tydlig
ansvarsfordelning, men i slutet av januari haft ett heldagsmote for att fa en battre struktur pa
kommunikation och styrelsens arbete.

Styrelsens sammanséttning
Det finns inget 1 foreningens stadgar som gor att en ledamot tvingas sitta kvar under hela
mandatperioden. Vi anser det heller inte 1dampligt att infora sadana tvingade skil, d& det inte



finns ndgon vinning for foreningen att ha kvar en ledamot i styrelsen som inte kan utfora sitt
uppdrag pa ett tillfredstéllande sétt.

Upphandling av projekt

Vad giller upphandling av trapphusmaélningen si startades den av foreningens kontaktperson
hos vér tekniska forvaltare, han blev sedan sjukskriven och det blev en fordrojning fran
HSB'’s sida med att hitta lamplig ersittare till honom.

Det ar anledningen till att styrelsen fortsatte arbetet med upphandling av trapphusmaélningen 1
detta enskilda fall.

Vad giller husets underhallsplan sa &r den ett levande dokument och styrelsen har mandat att
ta beslut om fordndringar om behov uppstar. Att trapphusen behdvde mélas om framkom vid
den arliga 6versynen av fastigheten tillsammans med den tekniska forvaltaren under varen
2023.

Information till medlemmarna har som internrevisorn mycket riktigt skriver blivit béttre, dock
har det gatt ut fler informationsbrev dn internrevisorn ndmner. Nagra informationsmdéten med
medlemmar om styrelsens planer eller ekonomisk 6versyn har inte heller skett 1 nirtid av
tidigare styrelser. Det har tidigare endast infallit pa arsstimman sa vitt styrelsen kanner till.

Nar det giller internrevisorns sammanfattande slutsats sa dr vi eniga med honom 1 hans
synpunkter. Vi kommer som tidigare att anlita véra ekonomiska och tekniska forvaltare
l6pande vid behov.

Internrevisorns roll ar att 10pande granska styrelsens arbete, dennes roll dr dock inte att inga i
styrelsen eller att forsoka styra hur arbetet skall utforas i det uppdrag styrelsen har fatt av
arsstimman.
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